ANUNT

Primaria comunei Aghiresu, comuna Aghiresu, localitatea Aghiresu-Fabrici, nr. 86, tel.
0264-358001, email: primaria@ghiresu.ro, www.aghiresu.ro, organizeaza concurs pentru
ocuparea, pe durata nedeterminata, a unei functii contractuale de executie vacanta, in conditiile art.
VII alin (2), alin(3) lit.a din OUG nr.156/31.12.2024, pentru ocuparea postului contractual de
Inspector de specialitate debutant, in cadrul compartimemntului Situatii de urgenta, din cadrul

aparatului de specialitate al primarului comunei Aghiresu, judetul Cluj, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022.

1. Denumirea postului si compartimentul de munca: Inspector de specialitate debutant, in cadrul
compartimemntului Situatii de urgenta, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Aghiresu, judetul Cluj.

Concursul va avea loc la sediul Primariei Aghiresu in data de 07. 08.2025, ora 09:00 - proba scrisa
si in data de 11.08.2025 ora 09:00 - interviu.

Termen limita depunere dosare: 29.07.2025, orele 15:00, la Registratura Primariei comunei
Aghiresu.

Durata timpului de lucru este de 8 ore/zi/40 ore/saptamana.

2. Concursul se desfasoara in conformitate cu Hotararea de Guvern nr. 1336 din 28 octombrie 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

3. Conditii specifice ocupadrii posturilor vacante/ temporar vacante:
a) Nivelul studiilor - studii universitare absolvite cu diploma de licenta

b) Vechime in specialitatea studiilor absolvite — Nu se solicita.
c¢) carnet de conducere categoria B

d) competente operare PC — nivel mediu

4. Conditii generale ocupdrii posturilor vacante/ temporar vacante:
a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
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d) are o stare de sdnatate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatad definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

5. Documente solicitate pentru intocmirea dosarului de concurs

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a
unei persoanc;



1) curriculum vitae, model comun european.

6. Atributii-

Raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii de situatii de urgenta in comuna
Aghiresu.

Raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii de P.S.I. pe raza comunei Aghiresu.
Executa instructaje in domeniul situatiilor de urgenta.

Asigura elaborarea Planului de Aparare Impotriva Incendiilor, Planului de Protectie Civila
Planului de Aparare impotriva Inundatiilor, Planului de Evacuare in Situatii de Urgenta,
Planului de evacuare in caz de conflict armat, Planului de Analiza si Acoperire a
Riscurilor, pe linie de PSI precum si a documentelor cerute de esaloanele superioare .
Participa la activitdtile de aparare impotriva incendiilor pentru prevenirea riscurilor
producerii unor situatii de urgenta, prin activitati de indrumare, control si actiuni de
interventie pentru salvarea oamenilor si bunurilor materiale in caz de dezastre in cooperare
cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii.

Planifica si desfagoard controale, verificari si alte actiuni de prevenire pe linie de

P.S.I. privind modul de aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru
cresterea nivelului de securitate al cetatenilor si bunurilor.

Desfagoard activitati de informare publica pentru cunoasterea de catre cetdteni a tipurilor
de risc specifice zonei de competenta, masurilor de prevenire pe linie de PSI precum si a
conduitei de urmat pe timpul situatiilor de urgenta.

Participa la elaborarea reglementarilor specifice zonei de competenta in domeniul
prevenirii si interventii in situatii de urgenta.

Cunoaste, monitorizeaza si evalueaza tipurile de risc.

Participa la elaborarea si derularea programelor pentru pregatirea autoritdtilor, serviciilor
de urgenta voluntare, precum si a populatiei.

Participa la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru raspuns in
situatii de urgenta si tine evidenta acestora.

Stabileste conceptia de interventie si elaboreazd documentele operative de raspuns.
Organizeaza evidenta privind interventiile, analizeaza periodic situatia operativa si
valorifica rezultatele.

Participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejurarilor care au
determinat ori au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor.

Stabileste impreund cu organele abilitate de lege, cauzele probabile ale incendiului.
Participa la actiunile de control si indrumare efectuate pe linie de protectie civila si PSI la
institutiile si agentii economici de pe raza comunei.

Aplica si urmareste respectarea normelor de Protectia muncii, securitate si sdndtate in
munca.

Participa in cadrul secretariatului tehnic al C.L.S.U la elaborarea documentelor necesare
desfasurarii sedintelor.

Participa la pregatirea hotérarilor presedintelui CLSU in situatii de urgenta, precum si
punerea in aplicare a planurilor.

Réspunde 1n fata primarului si a consiliului local de activitatea desfasurata.



- Propune primarului si consiliului local mésuri de imbunatatire a activitatii de prevenire a
situatiilor de urgenta la nivelul unitétii administrativ-teritoriale.

- Réspunde de asigurarea si realizarea documentelor necesare pe linie de situatii de urgenta;

- Este obligat sa respecte instructiunile de protectia muncii si instructiunile de prevenire si
stingere a incendiilor.

- Solutioneaza in limita competentelor functiei, situatiile de urgenta aparute pe teritoriul
comunei Aghiresu.

- Participa la efectuarea inventarierii si casarii mijloacelor si materialelor de protectie civila
si PSI conform legii.

- Arhiveaza documentele proprii si le preda cu proces verbal responsabilului de arhiva.

- Sa cunoasca si sa aplice normele regulamentului de organizare si functionare al aparatului
de specialitate al primarului si normele regulamentului intern.

- Sa aiba disponibilitate pentru ore suplimentare in caz de situatii de urgenta.

- Indeplineste orice alte atributii sau sarcini stabilite de primar prin dispozitie, in alte
domenii de interes pentru administratia locala.

Altele.

- Raspunde de pastrarea secretului de serviciu precum si secretul datelor si al informatiilor cu
caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a exercitarii atributiilor de
serviciu.

- Réspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si In mod constiincios
a indatoririlor de serviciu; se abtine de la orice faptd care ar putea sd aducad prejudicii
institutiei.

- Raspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce-i revin potrivit legii, programelor
aprobate si dispuse expres de catre conducerea institutiei, si de raportarea asupra modului de
realizare a acestora.

- Réspunde de legalitatea si calitatea lucrarilor efectuate si a actelor Intocmite.

- raspunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor, informatiilor,
masurilor si clauzelor stipulate in documentele intocmite.

- Réspunde de exercitarea altor atributii legale sau stabilite prin dispozitia conducatorului.

- Cunoaste si respectd R.O.F. si R.O.I. al primariei comunei Aghiresu.

- Indeplineste orice alte sarcini stabilite prin lege, sau de citre Consiliul Local al comunei
Aghiresu , Primarul, Viceprimarul si Secretarul General al comunei Aghiresu.

ATRIBUTII SPECIFICE
Conform Regulamentului (UE) 2016/679

Se completeaza atributiile Fisa postului intregului personal al primariei comunei Aghiresu ca
urmare a aplicarii Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE Regulamentul general privind protectia datelor.

Regulamentul (UE) 2016/679 se aplica in statele membre UE, incepand cu data de 25 mai 2018.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si
completarile ulterioare.



Atributii:
Nu se introduc in retea echipamente straine — router, modem stick.
Fisierele care contin date personale aflate pe dispozitive mobile (laptop, tableta, memorie USB)
se cripteaza pentru ca in caz de pierdere, furt sa nu pot fi accesate.
Nu este permis instalare de programe din surse nesigure. Instalarea programelor este sarcina
compartimentului/expertului de informatica.
Nu se aduc date din surse nesigure, memorie USB, DVD, etc. Daca este necesar, in interes de
serviciu, se foloseste doar stick USB dedicat, folosit doar in institutie, pentru salvare de date in
forma criptata.
Utilizatorii care au acces la internet, folosesc doar in scop de serviciu. Nu se deschid site-uri
nesigure, nu se descarca fisiere de pe internet - doar in interes de serviciu, nu se deschid mail-
uri necunoscute, suspecte.
Utilizatorii sunt obligati sa tind confidential datele cu care lucreaza atat in afara timpului de lucru
cat si dupd incetarea contractului individual de munca cu primaria.
Personalul care colecteaza date personale, trebuie sa o facd cu consimtamantul expres dat de
persoana vizatd si cu informarea prealabild a persoanei despre scopul, destinatia prelucrarii si a
drepturilor lor.
Incdperile unde se afla computerele se incuie dupa terminarea programului.
in locurile unde publicul poate vedea monitorul in timp de lucru acesta trebuie protejat prin
Utilizatorii tin confidential numele de utilizator, parola de acces la statii si parolele personale
pentru program, nu dezvaluie nimanui in nici o imprejurare. In caz ci exista posibilitatea de a fi
aflat de o alta persoana, se va modifica parola.
Utilizatorii ies din aplicatie dacd pardsesc statia, iar daca temporar nimeni nu lucreaza la statie,
se blocheaza statia cu Ctrl+Alt+Del-> Lock this computer.
Utilizatorii nu opresc update-urile pentru a putea fi actualizate sistemul de operare, programele
in vederea completarii securitatii.
Documentele primariei pot fi copiate exclusiv in baza unei cereri inregistrate si aprobatd de
conducere. Copia documentelor se remite juristului institutiei, cu respectarea circuitului intern
al documentelor.
Documentele care contin date personale si trebuie anulate, vor fi distruse cu distrugatorul de
documente.

Tipul probelor

Activitate Data Ora
Data postarii/publicarii anuntului 16 Tulie 2025

Data limita de depunere a dosarelor 29 Tulie 2025 15:00
Selectia dosarelor 30 Tulie 2025 12:00
Afisarea selectiei dosarelor 30 Tulie 2025 13:00
Termen limita contestatii ref la selectia dosarelor 31 Tulie 2025 13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 1 August 2025 13:00
Proba scrisa 7 August 2025 09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisa 7 August 2025 13:00
Termen limita contestatii la proba scrisa 8 August 2025 13:00




Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisa 8 August 2025 15:00
Interviul 11 August 2025 09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 11 August 2025 11:00
Termen limita contestatii la proba de interviu 11 August 2025 13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu 11 August 2025 15:00
Afisare rezultat final 11 August 2025 15:30
Bibliografie

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Titlul I -II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
4, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;
6. Legea nr.481/2004 privind protectia civila, republicata, cu modificarile ulterioare,
7. Hotararea nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile
de urgenta voluntare, cu modificarile ulterioare;
8. Ordonanta nr.88/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare pentru situatii de urgenta;
9.0rdinul nn75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta,
10.0Ordinul nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendiilor;
11.0.M.A.I nr.712/2005 privind aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea
salariatilor din domeniul situatiilor de urgenta;
12.0rdin nr.160/2007 pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare,
desfasurare si finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta prestate de serviciile
voluntare si private pentru situatii de urgenta;

Informatii suplimentare se obtin la sediul primériei sau tel.0264/358001, fax. 0264/357252, persoana
de contact - compartiment juridic Tamas- Gebe Karola






